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Dofinansowanie na szkolenia w firmie - nabér od 26 maja do 10 czerwca

Fundusze Europejskie
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Dofinansowanie na szkolenia w
firmie

Agencja Rozwoju Regionalnego MARR S.A. informuje, ze jest juz termin
do VIl rundy projektu ,Nowoczesne kompetencje w subregionie
tarnobrzeskim”. W ramach projektu Agencja udziela dofinansowan do
szkolen dla przedsiebiorcéw z powiatéw: tarnobrzeskiego, mieleckiego,
stalowowolskiego, nizanskiego i kolbuszowskiego.

Dofinansowanie do ustug rozwojowych, w tym m.in. do szkolen, kurséw
zawodowych, studiéw podyplomowych dostepnych w Bazie Ustug Rozwojowych.

Najnowszy termin naboru dla przedsiebiorcéw do VII rundy projektu
»Nowoczesne kompetencje w subregionie tarnobrzeskim” to: 26.05.2025
r. od godz. 8:00 do 10.06.2025 r. do godz. 11:00

Juz teraz warto wyszuka¢ odpowiednig ustuge szkoleniowa z Bazy Ustug
Rozwojowych PARP, ktéra beda chcieli Panstwo realizowad:
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/.

Projekt pt. ,Nowoczesne kompetencje w subregionie tarnobrzeskim” realizowany
jest przez Agencje Rozwoju Regionalnego MARR S.A. na podstawie umowy nr
FEPK.07.09-1P.01-0013/23-00 z dnia 02.11.2023 r. zawartej z Wojewddztwem
Podkarpackim - Wojewo6dzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie.

Projekt realizowany i wspétfinansowany ze srodkéw Europejski Fundusz Spoteczny
Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia
2021-2027, Priorytet 7 FEPK.07 ,Kapitat ludzki gotowy do zmian”, dziatanie
FEPK.07.09 ,Rozwdj kwalifikacji i kompetencji kadr”.
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3. Podpisanie umowy o dofinansowanie ustugi rozwojowe.

4.zapis p jowa w BUR nadanego 1D
Projekt zaklada skorzystanie  ustug rozwojowych przez co najmniej 438 firm wsparcia
sektora MSP oraz pracodawcw, w tym 1516 ich pracownikow. s

3 i rozwojowa.

7. Wypetnienie przez iic ko BUR

www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl 8. Ztozenie dokumentow rozliczeniowych dotyczacych ustugi rozwojowej.

Biuro projeltu:

Agencja Rozwoju Regionalnego MARR 5.A.

ul. Chopina 18, 39-300 Mielec
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