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Informacja dotyczaca funkcjonowania szkét i przedszkoli

KOMUNIKAT

Komunikat

105.4424.3.2020 Kolbuszowa, 2020-03-12

Szanowni Pafistwo
Dyrektorzy szkdl i przedszoli

Uprzejmie informuje, 2 w dniu 11 marca 2020 r. Minister Edukacji Narodowej wydal
rozporzadzenie wynikajaca W sprawie czasowego ograniczenia funkejonowania. jednosick
sysem obwiaty w zvigak 2 spobiegain, prasciwdzlaien | Zwaczaer COVID-19.
Zgodnie 7 zapisem § 2 ust. 1 w okresic od dnia 12 marca 2020 r. do dnia 25 marca 2020 r.
s obszaze keoju ogranicza si¢. funkcjonowanie pum.unym i nicpublicznych jednostek

Od poniedziatku, 16 marca br. i uczniowie nie przychodza

do .\mdwkon i szkol
Natomiast Paiistwo dyrektorzy szkol i przedszkoli powinni zapewnic ochrong mienia zakladu
pracy i nieprzerwanej pracy obiekiow, urzadzeit i instalacii, km.ym unmumum.cn moze
stanowi zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego  przez najbiizsze dwa tygodnie, biorge
pod uwage jednak glowny cel wiw rozporzadzenia — nalezy dqug do przebywanie jok
najmnicjszej liczby os6b w kierowanych jednostkach.
W przypadku nauczycieli sy oni zobowiazani do bycia w gotowosci do éwiadezenia pracy,
mog prachywaé w doms. Pacouicy adminiici § obahgi powi proshywsé w ezkole
w minimalnej mozliwej liczbie, o ile nie jest mozliwe zupelne zamknigcie jednostki. Nie jest
© ju‘ruk przerwa od pra ,muug,lym Pescownikon
podejmowaniu decyzji prosze o uwzglednienic glown:
raiesaenia matliwoies prrcno
to jednak zaprzestania wykonywa
micjica i sposobow ich realiz

0 celu dzialania, 1o znaczy
enia wirusa poprzez kontakty migdzy ludzmi. Nie oznacza
a obowiazkow przez pracownikow, ale zmiang formy,
mch takze mozliwos

wykorzystaniaurlopu

Informuje, ze pmmodnwmn deeyduje czy pracownicy bedg w stanie gotowosci w domu
czy na czas przestoju powierzy pracownikow inng odpuw]nslmq prace. Przypominam jednak,
2¢ dyrektor szkoly! przedszkola kieruje dzialalnosciy szkoly oraz reprezentue ja na zewnatrz,
ot Odpovwiotziany 2 povzadek ne tresic kot | i ockaledoy wrzadzed ok rewnics
odpowiada za majatek jednostki.

W okesie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty nauczycielom
jak i pozostalym pracownikom pozostajacym W gotowosci do ey pryshguic
wynagrodzenie ustalone na podstawie Kodeksu Pracy mn 81§ 1) (A

do wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy] § 1 Phcownikoni 74 e
niewykonywania pracy., jezeli byl gotow do jej wykonywania, a doznal pr/cwkbd 2 przyezyn
dotyczacych pracodawey, przystuguje  wynagrodzenie wynikajace osobistego
Tasreregowanin, okrellonczs aawky godrnowy. b, micsiezny o el ki sk
wynagrodzenia nie zostal wyodrgbniony przy okreslaniu warunkéw wyna
v«yn.tgrud/snu W kazdym przypadku wynagrodzenie (o nie moze byé

od wysokoici minimalnego wynagrodzenia 7a prace, ustalanego na podstawie odrsbnych
precpisow).
oo
Ko oo iy
T

Jak wynika 2 kodeksu pracy, pracodawca moze jednak powicrzyé pracownikowi inng
odpowiednig prace, za ktorej wy przystuguj p 7at¢ pracg
(art. 81 par. 3k p).

Zachgear iczycieli, aby W najblizszym czasic wspierali uczniow W nauce
{ prekarywall mmmu do samodzielnej pracy w domu. Szczegolnic prosze o objgcie
opicky uczniow, kidrzy przygotowujg si¢ do tegorocznego egzaminu  osmoklasisty
i udostgpnienie im niczbednych materialow.

Proszg o Sledzenie na biezaco komunikatow zamieszczanych na platformie Ministerstwa
Edukacji Narodowej.
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