
BUEMsrRzKonuszoulol
36-100 Kolbuszowa

ul. Obrońców Pokoiu 2'1

Zarządzenie Nr 688/2026
Burmistrza Kolbuszowej
z dnia 23 września2026

w sprawie organizacjizarządzania kryzysowego na terenie Gminy Kolbuszow^ oraz
powołania Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego w Kolbuszowej

Na podstawie art. 19, art. 20, art. 20a oraz art. 26 ustawy z dnia 26 kwtetnia 2007 r,

o zarządzaniu kryzysowym (Dz,U. z2026 r. poz. 5J4, zpóźn. zm) zarządzam co następuje:

§1.
1. Powołuję Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego, zwany da|ej ,,GZZK", jako

organ pomocniczy Burmistrza Kolbuszowej w zapewnieniu wykonywania zadań
zarządzania kryzysowego na obszarze Gminy Kolbuszowa.

2. Organem właściwym w sprawach zarządzania kryzysowego na terenie Gminy
Kolbuszowa jest Burmistrz.

3. Burmistrz Kolbuszowej realizuje zadania z zakresu zatządzanta kryzysowego,
wykorzystując w tym celu właściwą komórkę organizacyjną Urzędu Miejskiego
w Kolbuszowej, której powierzono prowadzenie spraw zwlązanych z zarządzaniem
kryzysowym.

4. Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego wykonuje zadania określone w ustawie
z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzanlv kryzysowym (Dz. U. z 2026 r. poz. 574,

zpoźn. zm.) oraz innych przepisach prawa.

5. Organem pomocniczym Burmistrza Kolbuszowej w zapewnieniu wykonywania zadań
zarządzania kryzysowego jest Gminny ZespółZarządzania Kryzysowego powoływany
przęz Burmistrza, który określa jego skład, organtzację, siedzibę oraztrybpracy,zwany
da|ej,,GZZK".

§2.
1. Pracami GzzKkieruje Burmistrz Kolbuszowej.

2. W skład Zespołu wchodzą:

1 - Przewodniczący GZZK- Burmistrz Kolbuszowej,

2 - Zastępca Przewodni cząaego GZZK - Zastępca Burmistrza Kolbuszowej,

3 - SekretarzGZZK- Sekretarz Kolbuszowej,

4 - Cz.łottkowie GZZK.

3. Główny skład osobowy Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego określa
zńącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.
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§3.

§4.

4. W za|eżności od potrzeb orazrodzaju i skali zagrożenia Burmistrz możę zapraszaĆ do

udziału w pracach GZZK inne osoby, w szlzególności przedstawicieli podmiotów,

w tym (strategicznych), instytucji, słuzb, inspekcji, straży,przedstawicieli społecznyc}t

or ganizacjt ratowniczych, specj ali stów, eksp ertów, itp.

1. PosiedzęniaGZZKzwołuje Przewodniczący,w zależności od sytuacji, w szczególnoŚci

w przypadku wystąpienia lub prognozowariazagrożenia na terenie Gminy Kolbuszowa.

2. W przypadku wystąpienia sytuacji kryzysowej Przewodniczący możę zwołaĆ

posiedzeni a GZZK w trybie pilnym.

3. W zależności od potrzeb Przewodni czący może określió skład osob owy GZZK
uczestniczący w danym posiedzeniu lub przedsięwzięciu.

4. Członkowie GZZK oraz zaproszeni uczestnicy posiedzeń są zobowiązani do

współpracy, wymiany informacji oraz niezwłocznego przekazywania

Przewodniczącęmu posiadanych informacji o zdarzeniach i zagrozeniach mogących

mieć wpływ na bezpieczeństwo Gminy Kolbuszowa.

1. Siedzibą i głównym miejscem pracy Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego jest

TJrząd Miejski w Kolbuszowejprzy ul. Obrońców Pokoju 21.

2. Obsługę organizacyjną, techniczną i kancelaryjną GZZK zapewnia Refęrat

Organizacyjny Urzędu Miejskiego w Kolbuszowej przy udziale pracownika

właściwego do spraw zarządzania kryzysowego lub pracownika go zastępującego.

3. Dokumentację zwtązaną z dzińalnością GZZK prowadzi pracownik, o którym mowa

w § 4.ust. 2.

4. Organizację oraz szczegółowy tryb pracy określa Regulamin Gminnego Zespołu

Zarządzania Kryzysowego w Kolbuszowej stanowiący zńącznik nr 2 do niniejszego

zarządzania.

1. Burmistrz Kolbuszowej zapewnia całodobowe alarmowanie członków Gminnego

Zespołu Zarządzania Kryzysowego, a w sytuacjach kryzysowych zapewnienia

całodobowy dyżuru w celu zapewnieniaprzepływu informacji oraz dokumentowania

prowadzonych czynności.

2. Do pełnienia dyżuru Burmistrz możę wyznaczyó osoby spośród pracowników Urzędu

Miejskiego w Kolbuszowej z uwzględnieniem przepisów art. 42. lsst.2 i 3 ustawy

z dnia21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z2024 r.poz.7135,
zpóźn, zm.).

§5.
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§6.

§7

§8

3. ZaPełnienie dyzuru, o którym mowa w § 5, w dni ustawowo wolne od pracy orazpoza
godzinami pracy obowiązującymi w IJrzędzie Miejskim w Kolbuszowej przysługuje
ekwiwalent pienięzny w wysokości IĄ55 kwoty przeciętnego miesięcznego
wYnagrodzęnia w gospodarce narodowej, obliczonego za poprzedni kwartał. przez
Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego) za każdą przepracowaną godzinę czasu
z uwzględnieniem przepisów art. 42, ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorządowych (Dz.U. z2024 r, poz. Il35, zpoźn. zm.).

Finansowanie wykonywania zadań własnych z zakręsu zarządzania kryzysowego na
terenie gminy Kolbuszowa planuje się w ramach budzetu gminy tworząc rezerwę
celową na realizację zadań własnych z zakresu zarządzania kryzysowego
w wYsokoŚci do 0,5%o wydatków budzetu jednostki samorządu terytorialnego,
Pomniejszonych o wydatki inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenia i pochodne oraz
wydatki na obsługę długu.

Załączniki nr 1 i nr 2 do niniejszego zarządzenia stanowią tajemnice słuzbową
i przeznaczone wyłącznie do uzytku służbowego.

Tracą moc zarządzenie Nr 139/2019 Burmistrza Kolbuszowej z dnta 6 marca 2019 r.
w sPrawie organtzacji zarządzania kryzysowego na terenie Gminy Kolbuszowa oraz
powołania Gminnego zespołu zarządzania kryzysowego w kolbuszowej.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

KotnusZ0

§9.

Załączniki:
l. Skład osobowy Gminnego Zespołu ZarządzaniaKryzysowego.
2. Regulamin Gminnego Zespołu ZarządzaniaKryzysowego w Kolbuszowej
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